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ACTA DE ASAMBLEA GENERAL
No. 001 de 2026

REUNION ORDINARIA En la ciudad de Bogota D.C., el 04 de marzo de 2026, siendo las 10:30
a.m. En la sede principal, ubicada en la calle 73 No. 11-60 de la ciudad de Bogota, atendiendo
previa convocatoria, realizada por la Representante Legal, Rosa Elena Varela, se reunieron en
Asamblea Ordinaria los socios de la FUNDACION ASOCIACION SOCIAL Y FAMILIAR
“F.A.S.F.”, con domicilio en Bogota D.C., para tratar el siguiente orden del dia:

Verificacion del Quorum

Aprobacion del orden del dia

Presentacion y aprobacion de informe de las obras 2025

Presentacion y aprobacion de los Estados financieros del afio 2025

Presentacion de los proyectos para el afio 2026

Presentacion y aprobacion del presupuesto 2026

Presentacion de ejecucion de reinversion del beneficio neto. Afio 2024
Aprobacion del proyecto de reinversion del beneficio neto o excedente del afio 2025
Aprobacién e implementacion del Programa de Transparencia y Ftica Empresarial
Eleccién del responsable del Programa de Transparencia de Etica Empresarial
Organizacion del SGSST

Lectura y aprobacion del acta

Fin de la reunién

3o Ee S BN LE AR LB T
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DESARROLLO DEL ORDEN DEL DIA
1. Verificacion del Quorum.

Se encuentran presentes los siguientes socios de la FUNDACION ASOCIACION SOCIAL Y
FAMILIAR “F.A.S.F.”

JOSEFA SOLER VERA con c¢.c.20.138.139 de Bogota.
ROSA ELENA VARELA LOPEZ con c.c. 20.886.453 de San Bernardo (Cund).
ELVIA FAJARDO FAJARDO con c.c. 41.310.193 de Bogota.

CALLE 73 N 11-60 tel 8052404
Bogotd-Colombia
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BEATRIZ ELENA CIRO MEIJIA con c.c. 43.471.210 de la Unién (Antioquia).
MARIA MARGARITA BEJARANO A. con c.c. 20.584.557 de Gacheta (Cund).
GLADYS ZULUAGA MEJIA con c.c. 43.785.189 del Santuario (Antioquia)
ROSA MARIA JUNCO SANCHEZ con c.c. 24.291.868 de Manizales
HELENA HUERTAS con c.c. 20.327.039 de Bogota.

AURA CELIA SALDANA Con c.c 20.327.038 de Bogota

ROSA HELENA CARO con cc. 20.049.680 de Bogota

MARIA ELINA VARGAS con c.c. 20.276.273 de Bogota

MYDIA JIMENEZ FRANCO con c.c. 20.887.504 de San Bernardo (Cund.)
MIREYA BELTRAN MUETE con c.c. 52.854.899 de Bogota.

MARELVY CASTRO con c.c. 64.517.212 de San Onofre, Sucre

"ANGIE PAEZ Con c.c. 1.000.803.109 de Bogota

GLORIA GIRALDO CC.43.402.448

La Representante Legal constata que estando presentes 16 de los miembros, de los 24 convocados
segun el articulo 14 de los Estatutos, existe quérum para deliberar y decidir validamente. Queda
instalada la reunién.

2. Aprobacion del orden del dia
Los socios por unanimidad aprueban el orden del dia sefialado en esta Acta.
3. Presentaciéon y aprobacion de informe de las obras 2025

La presidenta hace una introduccion al informe de obras y luego va dando la palabra a la persona
responsable de cada obra

INTRODUCCION: Durante el afio 2025 se desarrollé el programa previsto, con el objetivo de
“Promover el Desarrollo Humano integral de las personas, las familias y las comunidades” en las
areas de familia, social, educativo-cultural, ecologia y pastoral.

todos los programas y acciones que se desarrollan en cada una de las sedes tienen ese propésito de
proteger y hacer crecer la vida de los nifios, los jovenes, los ancianos, las familias y su entorno
comunitario y natural.

Este proyecto se desarrolla gracias a un equipo constituido por miembros de la FASF y tres
profesionales encargados de las areas de familia, social -ecoldgica y educativa cultural. Se cuenta
también con el apoyo de profesores, talleristas y personal de planta

CALLE 73 N 11-60 tel 8052404
Bogotd-Colombia
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CASA JUVENIL ADELAIDA DE CICE, SOACHA
EJECUCION:

Margarita Bejarano hace una breve presentacion del proceso vivido en la obra durante el afio 2025

Area Educativo-cultural: Se atendié un promedio de 83 nifios en refuerzo escolar y en los talleres
de danza, teatro musica, técnica vocal y artes marciales

Con el Refuerzo escolar se fortalecieron habilidades en espafiol y matematica, utilizando diversas
estrategias lidico-creativas y de acompafiamiento personalizado en algunas tareas escolares.

Con las actividades culturales se fortalecieron habilidades artisticas en cada especialidad. También
se logré desarrollar otras habilidades como atencidn, concentracion, comunicacion y expresion
corporal, habilidades sociales y trabajo en equipo. A través de los distintos talleres los nifios mejoran
en disciplina, en respeto a sus compafieros y a la vida en general; También se fortalecen valores
como: la amistad, la responsabilidad, la convivencia pacifica, el servicio, la comunicacion asertiva.

Se reportan cambios de los nifios en sus pautas de comportamiento, tanto en el aula como en la vida
familiar y en sus relaciones con sus coetaneos

La participacion de los nifios en estos programas favorece el buen aprovechamiento del tiempo libre,
evita que estén solos en casa o en la calle y los protege de la exposicion a peligros de la calle o de
las redes sociales sin supervisién. En la Casa Juvenil los nifios encuentran acogida, valoracion,
cuidado carifio y respeto.

Se continué la alfabetizacion en tecnologia para adultos con un grupo de 30 personas. Este
programa, toma cada vez mas fuerza, pues es una oportunidad para muchas personas, que favorece
su independencia para las labores cotidianas que implican el uso de celulares y computadores. Las
personas van aprendiendo lo bésico en el uso de la tecnologia de la comunicacion, que les facilita
sus labores y facilita el intercambio con otras generaciones

Area de Familia: Un promedio de 50 familias fueron atendidas en talleres de formacién sobre
comunicacién intrafamiliar y pedagogia Familiar Sistémica con el propdsito de potenciar
capacidades individuales y colectivas con las familias en situacion de vulnerabilidad y fortalecer los
vinculos entre los miembros de cada familia y con su entorno

CALLE 73 N 11-60 tel 8052404
Bogota-Colombia
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En Asesoria psicolégica se atendio un promedio de 100 casos de nifios, jovenes, padres de familia
y adultos mayores, con el propdsito de acompafiarlos y orientarlos con nuevas estrategias en su
proceso de sanacion de historias traumaticas a nivel personal y familiar

Area Pastoral: Este eje transversal siguidé desarrollandose con temas de valores que se trabajaron
con los nifios y todo el personal que participa en los programas de la Casa Juvenil

Se continué atendiendo al grupo MAC compuesto por 8 sefioras y se ampli6 el grupo para una
actividad Mariana, en recorrido por los hogares de las familias y a una experiencia de
fortalecimiento interior en un retiro. Estas Actividades generan gran beneficio a las participantes y
sus familias, en el ambito espiritual y relacional.

Area de ecologia: como fruto de la investigacion realizada el afio anterior se cred y desarrollé un
programa de formacion de lideres para el cuidado del medio ambiente en el sector, aunando
iniciativas internas y de cooperacion con entidades del sector comprometidas con el cuidado de la
ecologia en sentido integral. Se formé un promedio de 15 personas, quienes a su vez desarrollaron
actividades de compromiso ecoldgico en el sector.

RESULTADOS:

Se atendié un promedio de 85 nifios y adolescentes en los distintos programas educativos y
culturales.

Se realizaron 190 consultas de psicologia en el afio.

Se atendié 60 personas en el programa de ecologia, dejando un grupo base, ya formado, de 15
personas

Se atendi6 un promedio de 25 adultos por mes en los programas de tecnologia, y pastoral
Se desarroll6 un encuentro de familia, con la participacion de 29 personas

Las familias expresan que valoran los logros de los nifios y sus avances en espafiol y matematica,
también descubren habilidades artisticas de sus hijos y eso las anima para continuar un proceso.

Con los cambios de actitudes y comportamientos de los nifios, éstos se transforman en un miembro
que influye en su familia, que cuestiona y motiva a nuevos comportamientos de sus padres y
hermanos

Todos los programas desarrollados son también una motivaciéon muy valiosa para la ocupacién del
tiempo libre, evitando los peligros de la calle, por los grupos delincuenciales y las adicciones, que

CALLE 73 N 11-60 tel 8052404
Bogotd-Colombia
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son muy fuertes en el sector, los Padres expresan su tranquilidad y gratitud, por este servicio pues
los nifios se sienten seguros y contentos en todos los programas en que participan

Con las actividades artisticas los nifios desarrollan disciplina, atencién, sentido de equipo y
compafierismo. Estos y otros valores se refuerzan en distintas dimensiones con el prodsito de
sembrar semillas para una generacion mas humana, responsable y comprometida en la construccion
de su entorno amigable para una convivencia pacifica

La asesoria Psicosocial es muy acogida y valorada por las familias del sector, quienes poco a poco
se van comprometiendo en el proceso de sus hijos y en el propio camino de sanacion interior Por

- otra parte, este programa se est4 conociendo en varis instituciones educativas y del area de familia,
que empiezan a remitir casos a la Casa Juvenil.

El programa de tecnologia ha tenido gran acogida, desarrollando el sentido de pertenencia a la Casa
juvenil y la valoracién de sus proyectos, ofrecidos a la poblacion adulta. Se han visto los avances
de los participantes y su gran deseo de aprender més para poderse comunicar mejor con las nuevas
generaciones y con su entorno, especialmente en el campo de la salud que usa todas estas
herramientas de la tecnologia.

El proceso de formacion de lideres ecoldgicos (Rescatistas del habitat) tuvo muy buena acogida y
se espera darle proyeccion al grupo y seguir profundizando en este campo de la ecologia integral

PROYECCION:

Para el afio 2026 se proyecta continuar con los programas que se vienen desarrollando en cada una
de las areas de familia, ecologia, social, pastoral y educativo cultural.

Se busca mantener y aumentar el niimero de usuarios y a la vez ampliar el servicio para los adultos
y adultos mayores en tecnologia, vida espiritual y compromiso con el medio ambiente, todo esto
con el apoyo directo de las voluntarias.

CENTRO CULTURAL Y FAMILIAR MARIA ADELAIDA, LA FLORA

Mydia Jiménez presenta un resumen del desarrollo del proyecto en la Flora

CALLE 73 N 11-60 tel 8052404
Bogotd-Colombia
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EJECUCION

Area de Familia

Con los programas de esta area (Componente) se busca la formacién y consolidacion de ambientes
sanos, afectivos y pacificos que favorezca la sana convivencia y el desarrollo integral de los
miembros de las familias

En el drea de familia se desarrollaron varias actividades como asesorfas psicosociales y
orientaciones a nivel individual, familiar y grupal.

En el mes de agosto, se desarroll6 una salida ecoldgica, con las familias y los participantes de cada
curso al parque San Cayetano. Fue liderado por las hermanas y el equipo de talleristas.

Con el grupo de la Edad Dorada se mantuvo un proceso formativo, ladico creativo y de formacion
integral que les permita a los participantes vivir esta etapa de su vida, de manera gozosa e
independiente en un ambiente afectivo de acogida y valoracion de los dones y habilidades
individuales que se van colocando al servicio del grupo.

Este afio tuvieron actividades culturales de literatura y poesia con el libro de Cronicas de una muerte
anunciada, de Gabriel Garcia Marquez, también incursionaron en el mundo del canto con canciones
Colombianas que les ayuda a rememorar sus historias y reconectar con la cultura y el arte

Se realiz6 una salida ludico-pedagogica con 29 adultos mayores, al municipio de Villeta,
Cundinamarca

Desde el 4rea de psicologia: Se atendio a las familias solicitantes, de acuerdo con sus necesidades,
para lo cual se conté con profesionales expertos en las diferentes problematicas de las familias y
con una psicologa de base

Se atendi6 un promedio de 75 casos en varias sesiones, segiin su situacion. Este trabajo se articula
con instituciones educativas, comisarias y redes comunitarias de apoyo

Area Cultural y educativa

Se continud la atencién a un promedio de 45 nifios en los programas de refuerzo escolar y talleres
de Karate do, danza, miisica, técnica vocal y ecologia

CALLE 73 N 11-60 tel 8052404
Bogota-Colombia
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Se mantuvo el grupo de jovenes en iniciacién musical con un promedio de 13 participantes por
sesion semanal. Estos jovenes extienden su participacion a la parroquia, con la animacién de la
eucaristia una vez por semana.

Area de Pastoral

Se continu6 desarrollando el programa de valores con todos los grupos que participan en los
distintos programas que se ofrecen en el Centro. Los nifios recibieron la formacion en valores como
el cuidado del agua, el sentido de la vida, el perdon, la esperanza, la paz, la acogida... se trabajo
cada valor en tres dimensiones: Humana, Espiritual y Social con estrategias pedagogicas ltdico-
creativas y de pequeflos pero importantes compromisos practicos. Los profesores refuerzan cada
valor con acciones y significados propios del 4rea que trabajan.

Se sigue fortaleciendo el grupo de Oracién con un promedio de 15 adultos mayores. Es una actividad
que los anima y reafirma en su fe y en la manera de afrontar las dificultades familiares y los desafios
de la etapa de la vida en que se encuentran los participantes

Area social y de ecologia integral

En el area Social se trabaj6é con Prosofi, desarrollando actividades referentes a higiene personal,
salud, autoestima y bienestar integral. Este programa estuvo dirigido tanto a los nifios como a los
adultos que participan en los programas del Centro Cultural. Se conto con el apoyo de un practicante,
enfermero de la Universidad Javeriana.

Basados en la enciclica del Papa Francisco “Laudato Si” el componente de ecologia se desarrollo
bajo la premisa de hacer comprender el hecho de que es responsabilidad de todos, el cuidado del
planeta como habitantes de una casa comun.

Con los nifios se abordaron varias tematicas como el cuidado del agua, el mantenimiento de las
especies, la biodiversidad, el calentamiento global, todo ello a partir de actividades ludico-creativas
con la imagen del “Investigador ecol6gico”

Con la edad dorada se tuvo una formacién en el ambito de la ecologia integral, partiendo de la
premisa ya citada. Con ellos el trabajo se basé en tres pilares: reutilizacién, biodiversidad y Circulo
de Palabra. Este tltimo con el proposito de reconocer y rescatar saberes ancestrales, campesinos, e
indigenas que pudieran tener las participantes, en relacion con los atributos y bondades de las
plantas, la cultura y la religion

CALLE 73 N 11-60 tel 8052404
Bogotd-Colombia
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RESULTADOS

Se atendi6 un promedio de 45 nifios en refuerzo escolar y en los talleres de Musica, técnica vocal,
danza, ecologia y Karate, evidenciando avances y fortalecimiento de habilidades en los distintos
ambitos culturales que se abordan en cada taller. Esto se visibilizo en las muestras presentadas
semestralmente a los Padres de Familia y a las directivas de la FASF en su visita a la institucion

De igual manera, se evidencia como la formacion de los valores fortalece la dinamica familiar y va
transformando las relaciones de los nifios con sus coetaneos, profesores y miembros de su familia

Las familias reconocen y valoran la calidad de los programas y servicios que se ofrecen, destacan
la formacién en los valores humanos y la calidez humana y profesional y el impacto positivo de la
asesoria psicologica.

Las instituciones del sector envian casos para ser atendidos desde psicologia pues van conociendo
y valorando la calidad del servicio que se ofrece

Se ha ido fortaleciendo el grupo de la edad dorada con un promedio de 35 adultos mayores. Ademas,
se ha consolidado el grupo de oracion con un promedio de 15 adultos mayores participantes.

El programa de Prosofi, hace entrega de un directorio interinstitucional en el cual describe los
servicios que prestan las instituciones publicas y privadas en pro y beneficio de la comunidad del
sector.

Hay mucha acogida y valoracién del programa de alfabetizacion en sistemas y solicitan que se abran
nuevos niveles de estudio en este campo para seguir avanzando en sus aprendizajes que favorecen
su comunicacion con las nuevas generaciones y el acceso a servicios de salud, cuestiones legales y
otros beneficios que ofrece el acceso a internet.

El taller de formacién ecolégica ha tenido mucha acogida, despertando en los nifios el interés por el
cuidado de la vida y de los elementos esenciales para la supervivencia de las personas.

Los adultos mayores valoran el entorno, se interesan en conocerlo y en cuidar el medio ambiente
como estrategia para cuidar la vida

La formacién en valores ha seguido dando sus frutos, evidenciados en las actitudes y
comportamientos de los nifios tanto en el aula como en sus hogares, también en su compartir alegre
y espontaneo en la actividad de cierre. En ellos van germinando las semillas de vida, de fe y de
compromiso por una humanidad pacifica y defensora de la vida en todas sus expresiones

CALLE 73 N 11-60 tel 8052404
Bogotd-Colombia
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PROYECCION

Para el afio 2026 se proyecta continuar la atencién a los nifios, y adolescentes de lunes a viernes,
con programas de: refuerzo escolar, musica, Técnica vocal, danza, Karate y Ecologia.

Se continua con el programa de las adultas mayores, motivandolas a participar en los talleres de
ecologia, informética y baile, ademas del proceso de formacién integral en el cual se mantienen
muy constantes

Se dara prioridad a los programas para la familia y el adulto mayor: edad dorada, asesoria,
alfabetizacion en sistemas, grupo de oracion, buscando que se constituya en un centro de escucha y
atencion a la familia.

Se buscara fortalecer la intervencion de las problematicas mas recurrentes mediante una estrategia
integral que combine talleres grupales, asesorias personalizadas y acompafiamiento familiar

Es necesario mantener la coordinacién y apoyo de las voluntarias, para la ejecucién de las sesiones
con el grupo de la edad dorada.

Continuar la alianza con el programa de Prosofi, de la universidad Javeriana, con el area de
enfermeria.

CENTRO DE ESPIRITUALIDAD CLORIVIERE-CICE, CALLE 73
EJECUCION

Se continu6 con las conferencias virtuales, 21 en total, una de ellas en el 4rea cultural y las demas
en el area de Familia. Se tuvo un promedio de 55 participantes por sesion, aunque algunas de las
conexiones son de pequefios grupos, lo cual aumenta los participantes por sesion.

Se realizaron dos encuentros presenciales, uno en la calle 73 con 15 participantes y otro en Soacha
con la participacion de 27 personas

A través de estos encuentros se abordaron una variedad de temas, enfoques y estrategias de atencién
a situaciones que se relacionan con el desarrollo humano integral, problematicas sociales como la
drogadiccion y el alcoholismo, enfermedades mentales, conflictos familiares, relaciones
disfuncionales, parentalizacion entre otros.

El grupo virtual de oracion se ha venido consolidando con un promedio de 18 participantes. Este
grupo se sigue reuniendo semanalmente, los lunes a las 5:00 pm.

CALLE 73 N 11-60 tel 8052404
Bogotd-Colombia
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Con este grupo y algunas voluntarias organizé un retiro presencial, en el cual participaron 25
personas. También se realiz6 una peregrinacion a Chiquinquira, municipio de Boyaca, para ganar
la indulgencia en el marco del Afio Jubilar 2025.

El grupo de Voluntarias se ha venido consolidando y ampliando su campo de accién. Apoyaron
el trabajo apostolico en la Flora con los nifios, las familias y los adultos mayores, de manera especial.
Este grupo en marco de su formacion recibié una conferencia en Responsabilidades del
Voluntariado, dirigida por una conferencista de la Arquididcesis de Bogota

Se realizaron diversos eventos para la busqueda de recursos que apoyen su voluntariado y las
actividades en las obras. Apoyaron con sus recursos el proyecto de formacion y graduacion de nifios
de la Flora en la disciplina del Karate do. También apoyaron en el paseo y las actividades
pedagogicas del grupo Edad Dorada

Cine Foro

Se continud con esta actividad, presentando una pelicula al mes y preparando un foro, en el cual se
analiza el tipo de pelicula y se comparte en torno a los aprendizajes que se pueden deducir de ella
como lecciones de vida. Se tuvo un promedio de 15 participantes por sesion

Club de Lectura

Se ha sostenido y fortalecido el club de lectura, con nuevos libros de interés del grupo . Seleccionan
el libro, indagan sobre el autor y su proposito al escribir suel libro. Luego lo leen y se encuentran
una vez al mes para compartir y sacar conclusiones del libro y su aporte para la vida y la misién de
las participantes. Se mantiene un promedio de 10 participantes en el club

Para el desarrollo de la actividad se selecciona el libro que se va a leer por parte de las personas
durante el mes y luego se realiza el encuentro mensual del Club de lectura, para la discusién y
conclusiones del libro y su autor

Este pequefio grupo de 6 a 10 participantes se va consolidando y creciendo poco a poco

Pastoral: Desde esta sede se animan diversas actividades como retiros, convivencias, encuentros,
con grupos de jovenes, formacion en iniciacién musical a algunos jovenes de manera presencial y
virtual

CALLE 73 N 11-60 tel 8052404
Bogotd-Colombia
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También un equipo de trabajo pastoral se desplazo a los municipio de Facatativd y Subachoque para
trabajar con més de 180 adolescentes de tres colegios y para apoyar el trabajo de formacion pastoral
con los nifios en una parroquia de Faca.

De igual manera, se ofrece formacion a un grupo de “Misioneras del Corazén de Maria”, quienes a
la par de su formacion, apoyan unos momentos especificos de mision como en Semana Santa y
Navidad u otras actividades apostélicas con Jovenes en estos municipios y en Bogotd. También se
realizaron algunas convivencias en un colegio al sur de Bogoté con los temas de sentido de vida y
proyecto personal

En Faca se apoy6 la formacion de los nifios de primera Comunion y Confirmacion con retiros,
convivencias y talleres de valores

RESULTADOS

Se desarrollaron 21 conferencias virtuales con la participacion de un promedio de 55 personas.
Algunas de ellas participan en otras actividades promovidas por la Fundacion

En el grupo de oracién participa un promedio de 18 personas por sesion. Estos encuentros han sido
un espacio para el crecimiento en la fe, el fortalecimiento espiritual, el apoyo mutuo en situaciones
dificiles y para avanzar en su camino discipular como Cristianos comprometidos

Se ha consolidado el grupo de voluntarias, quienes desarrollaron distintas actividades para conseguir
recursos, que son la base para sus desplazamientos a las obras y para el desarrollo de sus programas.
Con sus recursos apoyan algunas actividades de las sedes, especialmente la salida del grupo edad
dorada y los regalos de navidad

Se fueron consolidando algunos proyectos apostdlicos con jovenes en esta sede y con varios grupos
de nifios y adolescentes en tres colegios y una parroquia del municipio de Facatativa

Proyecto en salud

En contraprestacion a las Religiosas Hijas del Corazon de Maria, por sus donaciones que sostienen
a la FASF, esta le apoya en el cuidado de un pequefio grupo de hermanas mayores, ubicadas en la

casa de la calle 62 de Bogota. El apoyo se da brindando personal apto para su cuidado como servicios
generales, enfermeras o cuidadoras

CALLE 73 N 11-60 tel 8052404
Bogota-Colombia
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PROYECCION

Se prevé continuar con algunas conferencias virtuales diversificando la temética y la poblacion
objetivo

El grupo de oracidn, a solicitud de los participantes, contintia cada 8 dias y se prevé realizar otras
actividades como retiro, triduo y convivencia

El grupo de voluntarias continuara con sus actividades de gestion de recursos y de apoyo a los
proyectos de la Flora. Este afio irdn a Soacha para apoyar los proyectos que se realizan con las
mujeres y el adulto mayor

Se continuara con los grupos de Cine foro cada mes, los martes en la tarde. Y el club de lectura una
VeZz por mes.

Se continuard con las actividades para adolescentes y jévenes en este centro de espiritualidad, en
un colegio de Bogota, en colegios de los municipios de Madrid y Subachoque, con el apoyo de las
Misioneras quienes se unificardan en un solo grupo y segun sus posibilidades apoyaran las
actividades del equipo de Pastoral. Se prevé la conformacion de un grupo misionero de mujeres
adultas, quienes desde sus posibilidades ya estan apoyando la labor pastoral del equipo

También se prevé la conformacion de un grupo virtual de formacion en Misica

Se sigue con el proyecto en salud a las Hijas del Corazén de Maria, adecuandolo a las necesidades
de la poblacion beneficiaria

APROBACION DE INFORMES: La presidenta pregunta a la asamblea si hay alguna duda o
comentarios sobre la presentacion de los informes de gestion. La asamblea expresa que todo ha
quedado claro y no hay preguntas.

Se valoran todos los avances que se tuvieron en cada una de las sedes y el beneficio que reciben las
familias de cada sector donde la Fundacion hace presencia.

La presidenta pregunta a los asistentes si aprueban el informe de gestion del afio 2025. Se aprueba
por unanimidad este informe

Se anexa a la presente acta el informe de gestién del afio 2025.

CALLE 73 N 11-60 tel 8052404
Bogotd-Colombia
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4. Presentacion y aprobacién de los Estados financieros afio 2025:

La tesorera, Josefa Soler, presento la ejecucion presupuestal y los resultados financieros del afio
2025, firmados por el contador y el revisor fiscal. Se tuvo un beneficio neto o excedente
$3.888.097,90 (tres millones ochocientos ochenta y ocho mil noventa y siete pesos con noventa
centavos).

¢ [INGRESOS: Corresponden a los arrendamientos de una sola casa, rendimientos financieros que
hasta el momento han sido minimos, pagos de incapacidades médicas, también donaciones
realizadas por la comunidad religiosa Hijas del corazon de Maria, segin la necesidad de los
proyectos, y las valiosas donaciones que recibimos por parte de la Fundacion para la Educacion
y el desarrollo — FEDES y otros terceros, quienes lo hicieron mediante transferencia electrénica
y en efectivo.

e LOS GASTOS: corresponden a los gastos administrativos referentes a la né6mina y seguridad
social de los empleados, honorarios de los talleristas, entre otros, para la ejecucion de los
diferentes proyectos. Estos gastos fueron muy superiores a los ingresos, por lo cual se acudié a
las donaciones de las Religiosas Hijas del Corazon de Maria para cubrirlos.

Se evidencié que los proyectos sociales previstos se ejecutaron segin el presupuesto y cumplieron
su objetivo.

APROBACION: Después de una explicacion detallada y del anélisis necesario, por parte de la
economa, la asamblea aprobé los estados financieros del afio 2025.

Se anexa a la presente acta, una copia de los estados financieros del afio 2025.
5. Presentacion de los proyectos para el afio 2026

Las directoras de las casas presentaron, a partir del plan general, los proyectos estratégicos para el
afio 2026, segtin aparece en el informe, con el titulo: “Proyeccion”.

APROBACION: Después de una explicacion detallada del plan de accion para este afio en cada
area de intervencion, la asamblea aprob6 el plan general de los proyectos estratégicos para el afio
2026.

6. Presentacion y aprobacion del presupuesto 2026

La economa presenta el presupuesto previsto para el afio en curso, proyectando como ingresos mil
ciento ochenta y dos millones noventa mil pesos ($1.182.090.000) M/cte., y como gastos mil ciento
setenta y cinco millones ochocientos cuarenta y ocho pesos ($1.175.848.000) M/cte.

CALLE 73 N 11-60 tel 8052404
Bogotad-Colombia
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La economa informa que la FASF continia en convenio con la Comunidad Religiosg Hijas del
Corazén de Maria para recibir una donacién mensual que le ayude a la FUNDACION para la
ejecucion de sus proyectos y cubrir el déficit presupuestal

APROBACION: Después de precisar algunos datos, la asamblea aprueba ¢l presupuesto para el
afio 2026

Se anexa a la presente acta el presupuesto proyectado para el 2026

7. Presentacion de ejecucion de reinversion del beneficio Neto del Afio 2024

Se le recuerda a la asamblea que el beneficio neto del afio gravable 2024 fue de treinta y cuatro
millones quinientos ochenta y cinco mil setecientos pesos con diez centavos M/cte. ($
34.585.700,10) y segtin la reuni6n de la asamblea realizada el 12 de marzo del 2025, se aprobd la
distribucion del beneficio neto del afio 2024. Esta se ejecut6 en los siguientes proyectos:

1| Centro cultural y familiar una oportunidad | $11.528.000,00 | 12 meses
para €l desarrollo familiar y humano de la
poblacién del barrio la Flora localidad de
Usme

2 | Proyecto Formativo y cultural de nifios y $11.528.000,00 | 12 meses
jovenes de la casa juvenil Adelaida de Cicé
(Soacha) ,
3 Proyecto casa calle 73: Centro de $11.529.700,10 | 12 meses

Espiritualidad CLORIVIERE-CICE

1. Lo correspondiente al proyecto Centro cultural y familiar una oportunidad para el
desarrollo familiar y humano de la poblacién del barrio la Flora, localidad de Usme, se
ejecuté como parte de pago de los Honorarios de los talleristas de Karate y sistemas,
correspondiente al mes de marzo, abril y mayo.

CALLE 73 N 11-60 tel 8052404
Bogotd-Colombia
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2. Lo destinado para el proyecto Formativo y cultural de nifios y jévenes de la casa juvenil
Adelaida de Cicé (Soacha), se ejecutd como parte de pago de los honorarios de los pago de
talleristas de pintura y teatro correspondiente a los honorarios del mes de marzo, abril, mayo
y junio y julio.

3. Proyecto casa calle 73: Centro de Espiritualidad CLORIVIERE-CICE, se ejecuté como parte
del pago de los honorarios de la coordinadora del 4rea Social en lo correspondiente a los
meses de febrero a julio.

Se le confirma a la asamblea que fue ejecutado el 100% del beneficio neto del afio 2024 en el afo
2025. -

APROBACION: La asamblea aprueba a satisfaccion la ejecucion del beneficio neto del afio 2024
en el afio 2025. :

Se anexa a la presente acta el informe detallado de la ejecucion del beneficio neto del afio 2024
gjecutado en 2025.

8. Aprobacién proyecto de reinversion del beneficio neto o excedente del afio 2025

Se recordo a la Asamblea la obligatoriedad que tiene la FASF como Entidad sin animo de Lucro, de
reinvertir los beneficios netos del afio gravable anterior en proyectos sociales del afio siguiente, tal
como se ha venido realizando en afios anteriores.

e Monto del beneficio neto o excedente.

Dando cumplimiento a la normativa fiscal: Art. 357 del E.T. y Art. 1.2.1.2.1.24 del Decreto Unico
Reglamentario 1625 de 2016, que incorporaron las modificaciones y adiciones que hicieron tanto la
Ley 1819 de 2016 y el Decreto 2150 de 2017 h, el Beneficio Neto o Excedente del afio 2025 es de
$3.888.097,90 (tres millones ochocientos ochenta y ocho mil noventa y siete pesos con noventa
centavos).

Proyecto de inversion.

Se propone a la presente asamblea reinvertir el Beneficio Neto o Excedente del afio 2025 en los
gastos necesarios para los Proyectos de 2026 distribuidos de la siguiente manera:

CALLE 73 N 11-60 tel 8052404
Bogota-Colombia
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1 | Centro cultural y familiar una $1.296.000,00 | 1 MES
oportunidad para el desarrollo familiar
y humano de la poblaci6n del barrio la

Flora localidad de Usme
‘2 | Proyecto Formativo y cultural de nifios | $1 296.000,00 | 1 MES ‘
y jovenes de la casa juvenil Adelaida
de Cicé (Soacha)
3 | Proyecto casa calle 73: Centro de $1.296.097,90 | 1 MES

Espiritualidad CLORIVIERE-CICE

Aprobacién del destino y plazos de ejecucién del beneficio neto o excedente del afio 2025:

La presente Asamblea aprueba con el voto favorable y positivo del 100% de los asistentes, el
presente proyecto de destino y plazos de ejecucion del beneficio neto o excedente del afio 2025
que arroj6 la Entidad.

Se anexa a la presente acta la propuesta para destino y plazos de ejecucion del beneficio o
excedente del afio 2025.

9. Aprobacién e implementacién del Programa de Transparencia y Etica Empresarial

Se informa a la Asamblea que, en cumplimiento de lo establecido en el articulo 9 de la Ley 2195
de 2022, el numeral 16 del articulo 5° del Decreto Distrital 323 de 2016 y las disposiciones
contenidas en el Capitulo I del Titulo I1I del Decreto Distrital 848 de 2019 y las Circulares emitidas
por la Secretaria Juridica Distrital de Bogot4, la Fundacién ha adelantado las acciones necesarias
para la adopcion e implementacién del Programa de Transparencia y Etica Empresarial (PTEE),
Este programa permite establecer mecanismos eficaces de prevencién, mitigacion y gestion de
riesgos asociados a la corrupcion y al soborno transnacional, con el fin de evitar que la Fundacion
sea utilizada como instrumento para el desarrollo de operaciones o actuaciones ilegales.

CALLE 73 N 11-60 tel 8052404
Bogota-Colombia
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Por ende, se procede a presentar el Programa de Transparencia y Etica Empresarial de la Fundacion,
el cual empezara a regir a partir de la aprobacién de esta Asamblea.

APROBACION: Después de resolver algunas dudas y hacer ciertas precisiones, la asamblea
aprueba por unanimidad el Programa de Transparencia y Etica empresarial.

10. Designacién del responsable del programa de Transparencia de Etica Empresarial

Se procede a designar a la persona encargada de dar cumplimiento al Programa de Transparencia y
Etica Empresarial (PTEE). Por unanimidad, la Asamblea designa a la Representante Legal Rosa
Elena Varela como responsable de la implementacién, ejecucién y seguimiento del Programa,
teniendo en cuenta que la entidad se encuentra clasificada en nivel de riesgo medio.

APROBACION: La asamblea aprueba a la persona designada.

11. Organizacion del SGSST. (Sistema de gestion de seguridad y salud en el trabajo) Durante el
afio 2025, se trabajé con la empresa Itaca Soluciones S.A.S en el SG-SST y para el afio 2025 se
definié un plan de trabajo anual de 193 actividades programadas, de las cuales se ejecutaron 170.
Esto arroja como resultado el cumplimiento del 90% del plan de trabajo anual para el afio 2025.

Las capacitaciones se manejaron de manera virtual y presencial con el personal presente en las
diferentes sedes.

Se manifiesta que para este afio 2026, se da continuidad al contrato con la empresa ftaca Soluciones
S.A.S en el SG-SST. La Asamblea manifiesta que estd de acuerdo y aprueba esta decision.

10. Lectura y Aprobacién del acta anterior: Sin ninguna correccion por parte de la asamblea, se
aprueba por unanimidad el acta del dia.

11. Fin de la reuni6n: Siendo la 12:30 p.m. Del dia 04 de marzo de 2026, se da por terminada la
reunion

En constancia de lo anterior, suscriben la presente acta, la presidenta y la secretaria.

e Pl Cloc S

_ROSA ELENA VARELA LOPEZ. ELVIA FAJARDO FAJARDO.
C.C. 20.886.453 de San Bdo. Cund. CC 41.310.193 de Bogota
Presidenta secretaria
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